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Nieuwsbrief Ereprijslaan
Hierbij ontvangt u de tweede nieuwsbrief over de ontwikkelingen aan de Ereprijslaan. In deze  
editie praten we u bij over de plannen rondom de sloop van de woningen en de stappen die  
we samen met bewoners zetten. Ook leest u meer over hoe bewoners kunnen meedenken  
over de nieuwbouw. Zo blijft u goed op de hoogte van wat er speelt in uw buurt.

Participatie sloop
Samen met de projectcommissie werken we aan het sociaal plan. In dit plan staan de rechten en plichten van bewoners 
tijdens het project. Daarnaast verwerken we de opmerkingen en aandachtspunten die door de projectcommissie zijn 
ingebracht. Zo maken we een plan dat écht past bij de Ereprijslaan. Elke buurt is tenslotte anders.

Er ligt nu een eerste concept van het sociaal plan. De projectcommissie bekijkt dit concept nu zorgvuldig en geeft aan waar 
aanvullingen of wijzigingen nodig zijn. Stap voor stap werken we zo samen toe naar een goed en gedragen sociaal plan.

Tijdlijn
Dit is de planning in grote lijnen:

Participatie nieuwbouw
De oproep voor deelname aan de klankbordgroep nieuwbouw leverde helaas weinig reacties op. Daarom hebben 
we twee open inloopmiddagen georganiseerd voor omwonenden. Samen bespraken we wat er op deze locatie 
terug zou moeten komen. De bijeenkomsten hebben waardevolle ideeën opgeleverd waar we mee verder kunnen.

De volgende stap is een gesprek met de gemeente. Waarin we bekijken wat binnen hun kaders mogelijk of nood- 
zakelijk is. Zodra dat duidelijk is, gaan we opnieuw de buurt in om verder te werken aan de plannen. 

Heeft u vragen of ideeën?
Heeft u vragen? Of onderwerpen die u graag terugziet in een volgende nieuwsbrief?  
Neem dan gerust contact op met Harma van Kleef, telefoonnummer: 026 - 3 712 337
e-mail: h.v.kleef@volkshuisvesting.nl

Ereprijslaan
vernieuwt!

Aankomende periode: De projectcommissie neemt het concept-sociaal plan door en geeft feedback.

Na ontvangst van de input: Wij verwerken de opmerkingen in het plan. Of we leggen uit welke onderdelen niet 
mogelijk zijn en waarom. Hiervoor nemen wij twee weken de tijd.

We streven ernaar het sociaal plan half juli definitief in te dienen voor het overleg van de Raad van Commissarissen 
(RvC) in september. De RvC beoordeelt of de voorstellen van de projectcommissie en het projectteam kunnen 
worden overgenomen.

Na goedkeuring: Wordt het sociaal plan in september goedgekeurd, dan treedt het direct in werking. U ontvangt 
vervolgens een uitnodiging voor een informatiebijeenkomst. Daarin leggen we uit wat u kunt verwachten. Tijdens 
deze bijeenkomst ontvangt u ook het sociaal plan in boekvorm. Daarnaast plannen we huisbezoeken in om samen 
met u het vervolg te bespreken.


